
国立大学法人徳島大学特任技術員募集要項 
 
 
 標記について，下記のとおり募集します。 
 

記 
 
１．所  属   技術支援部 常三島技術部門 

 
 ２．配 置 先   大学院社会産業理工学研究部 総合技術センター 
 
 ３．募集人員   １名 
 
４．雇用期間   令和６年８月１日～令和７年３月３１日（予定） 

単年度契約。 
ただし，勤務成績等を審査のうえ，更新の可能性あり 
（最長：令和１１年７月３１日まで）。 
また，常勤職員（任期なし）への登用の可能性あり。 
※勤務開始時期はご相談に応じます。 

 
 ５．業務内容   1) 常三島キャンパスにおける情報関係業務 

①情報工学系の学生実験・研究活動等の技術的支援および技術開
   発業務など。 

②情報システム・支線ネットワーク管理及び各種サーバ構築・管
   理・情報セキュリティ対策に関する業務。 
2) 技術支援部に関する業務 
①技術支援部が独自に行う技術発表，技術報告など。 
②社会・地域貢献業務として行う科学体験フェスティバルや出前

   科学実験教室等の出展業務など。 
 

※大学の運営方針により，配置先・業務内容が変更となる場合が 
 あります。 

 
 ６．応募資格   1）大学の理工学系学部・高等専門学校の情報・電気電子系学科卒業

 の方。 
2）情報システム管理等の業務経験を有し，1）と同程度の学識を持
つ方。 

          3）IT パスポート試験（または，同等の試験）以上の資格を有する
方。 

4）情報ネットワーク構築管理，情報セキュリティ対策，プログラム
 開発等，関連技術の習得に意欲的な方。 

 
※Ｕ・Ｉ・Ｊターン大歓迎です。 

 
 ７．労働日及び  月曜日～金曜日（平日） 

労働時間   ８時３０分～１７時１５分 
（休憩時間は１２時～１３時 ７時間４５分勤務） 

 
 ８．休日     土日祝，夏季休暇（３日），年末年始休業 



          ※採用時（令和６年８月１日）の年次有給休暇８日 
           加えて令和７年１月１日から２０日付与。 
 
９．給与等    給与：年俸制（300万円以上，経験等を考慮のうえ決定。） 

          諸手当：通勤手当，超過勤務手当 
          加入保険：健康保険，厚生年金，雇用保険，労災保険 

※給与モデル： 25歳 年額 300万円程度（諸手当は含まず。） 
30歳 年額 390万円程度（諸手当は含まず。） 

 
10．勤務地    徳島市 

（徳島大学常三島キャンパス 〒770-8506 徳島市南常三島町 
２丁目１番地） 

 
11．応募書類    1）履歴書（市販のもの） 

2）職務経歴書（実務経験を有するもののみ，様式は任意） 
3）資格試験合格証の写し 

 
12．応募締切日  令和６年５月３１日（金）１７時必着 

 
13．選考方法   書類選考及び面接（書類選考合格者へは面接日を別途連絡します。） 

           
14．書類送付先  〒770-8501 

      及び照会先    徳島市新蔵町２丁目２４番地 
          徳島大学総務部人事課人事係 
                    e-mail:jnjin1c@tokushima-u.ac.jp 
          Tel:088-656-7016  Fax:088-656-7019 
                    ※郵送の場合は簡易書留で送付し，応募書類を入れた封筒には 

「特任技術員（常三島技術部門）応募書類在中」と朱書すること。 
 

15．そ の 他  提供していただいた個人情報は，採用者の選考及び採用後の人事等
の手続を行う目的で利用するものであり，この目的以外で利用又は
提供することはありません。 

  



＜ハローワークの募集に際し必要な情報＞ 
・必要な学歴及び専攻 

大学の理工学系学部・高等専門学校の情報・電気電子系学科卒業の方，又は，情報シス
テム管理等の業務経験を有し，同程度の学識を持つ方。 

 
・必要な経験・知識・技能等（９０字まで） 

情報ネットワーク構築管理，情報セキュリティ対策，プログラム開発等，関連技術の
習得に意欲的で責任感のある方。また，技術指導に意欲的で，新しい業務にも柔軟に対
応できる方。 

 
・必要な免許・資格 
  ITパスポート試験（または，同等の試験）以上の資格を有する方。 

 
 

＜JREC-INへの掲載に際し必要な情報＞ 
・所属組織の説明文（１２０字程度） 

総合技術センターでは，学内の教育・研究に必要なサーバ構築・管理，ソフトウェア
・プログラミング，サイバーセキュリティ等に関わる業務，学生の実験実習の指導を継
続的に実施しています。 
技術支援部は教育研究及び社会貢献等の技術支援を全学的に行っています。 

 
・求める人材の説明（１２０字程度） 

ITパスポート試験（または，同等の試験）以上の資格を有する方。情報ネットワー
ク構築管理，情報セキュリティ対策，プログラム開発等，関連技術の習得に意欲的で責
任感のある方。また，技術指導に意欲的で，学生・教員・関連部署と円滑にコミュニケ
ーションをとれる方。新しい業務にも柔軟に対応できる方。 

 
・該当する研究分野 最大３つ 
1.（大分類）情報通信 （小分類）全て 
 
 
 


